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2 - APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

O Centro Assistencial Santo Antonio de Vila Prado — CAS.A. € uma Creche e também uma
associagdo beneficente, sem fins nfio econdmicos, constituido por tempo indeterminado e reunira a
maneira de departamentos, todas as obras sociais existentes ou que venham a ser criadas, na cidade
de Sdo Carlos Estado de S#o Paulo, principalmente na Paréquia de Santo Antbnio de Vila Prado.
O Centro Assistencial Santo Antdnio de Vila Prado, tem sua sede, desde 24 de agosto de 1967, na
Rua Ananias Evangelista de Toledo, 408, Vila Prado (antiga travessa 4) e foro na cidade de S3o
Carlos, Estado de Sdo Paulo. O foco principal da faixa etdria atendida (0 a 3 anos) envolve desde o
| desenvolvimento da linguagem ai¢ a formagéo de habitos na crianga.




ws

pa——_

3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto © [ PeriododeExecugio |

Qualidade e Seguranga para as criangas

Inicio Término
Apbs a assinatura | 24 meses apos 0
do convénio recebimento do
recurso, podendo
ser prorrogado por
mais 24 meses.
i

| |
Identificacio do Objeto
Ampliagio do namero de vagas na Educagio Infantil oferecida as criangas com idade de 0 a 3
anos com atendimento em periodo integral (07h00min as 16h30min), desenvolvendo projetos ;
educativos que sejam importantes para o desenvolvimento da crianga nos seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual, ¢ social de forma que lhe proporcione experiéncias ricas capazes de
contribuir para a melhoria da sua qualidade de vida presente ¢ futura. Dessa forma também se faz
necessario o oferecimento de uma alimentagio de qualidade, protegdo, condigdes de higiene e
lazer.
Justificativa contendo a descricdo da realidade que sera objeto da parceria
A entidade tem como proposta pedagogica garantir a formagio das 120 criangas de 0 a 3 anos
da comunidade menos favorecida de Séo Carlos.
As atividades ludicas proporcionam & crianga, o desenvolvimento da coordenagio motora,
habilidades visnais ¢ auditivas, raciocinio, criatividade, memoriza¢do, imaginagdo,
amadurecimento ¢ inteligéneia. Ao brincar, a crianga tem a chance de aprender com Inumeras
experiéncias. E por meio do brincar que a crianga aprende a lidar com separagdes, com
limites e perdas, auxiliando seu desenvolvimento cognitivo, social e emocional interagindo |
com o mundo a sua volta, tentando compreendé-lo, utilizando a fantasia, o faz de conta. 1
A creche Aracy Pereira Lopes esta localizada no Bairro da Vila Prado, atendendo a todo o
entorno, ¢ outros bairros da cidade. I primordial este atendimento, ressaltando que a regido
necessita de agdes voltadas neste sentido para ampliar as vagas as criangas de 0 a 3 anos,
atendendo a demanda em parceria com o poder publico.
Esta organizagio reflete uma mudanga de concepgao acerca das creches. Em vez de serem
consideradas como acgdio de assisténcia social ou de apoio as mulheres trabalhadoras, estas
instituigdes passam a fazer um percurso educativo.
A educacdo infantil deve atuar sobre dois pontos fundamentais; a interago e a brincadeira. A
proposta pedagégica e as atividades devem considerar ¢stes dois eixos.
O ambiente escolar também deve refletir esta preocupago. A indicagio € que 0 €spago seja
dindmico, ~’brincavel”, “exploravel”, transformavel e acessivel para todos.
As criangas sdo divididas por fases, sendo fase 1, 2 e 3, sendo um professor € um auxiliar por |
turma ¢ quando for necessario contratar mais auxiliares de acordo com a demanda,

4 - OBJETIVO GERAL E OBJETIVO ESPECIFICO

4.1 - Geral: (o que se quer alcancar com o projeto)
Atender as 120 criancas de 0 a 3 anos em periodo integral oferecendo orientagdio socio
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pedagogica de acordo com a faixa efaria e proporcionando um ambiente saudavel para o
desenvolvimento integral de cada crianga.

4.2 - Especificos:

1. Ampliar o acesso e permanéncia na Educagdo Infantil, no atendimento de criangas na
faixa etaria de 0 a 3 anos.

2. Promover o cuidar e o educar na primeira infancia, sob a perspectiva do
desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, afetivo, intelectual,
psicoldgico e social, em ambiente letrado, com momentos diarios de aprendizagem
ladica, estabelecendo um quadro de rotina de acordo com a proposta pedagodgica
aprovada pela Secretaria Municipal de Educacio.

3. Garantir a frequéncia ¢ o relato do desenvolvimento do aluno por meio de Dianos e
planejamento semanal.

4. Assegurar alimentagdio saudavel para todas as criangas, inclusive as que necessitem de
alimentagéo diferenciada, baseando-se no cardapio didrio fornecido pela Secretaria
Municipal de Agricultura (SMAA).

5. Garantir Coordenador Pedagogico, habilitado em Pedagogia.

6. Garantir Professor, habilitado em magistério (nivel médio} ou em Pedagogia.

7. Adequar as contratagdes de funcionarios administrativos, operacionais ¢ pedagogicos.

8. Oferecer acessibilidade arquitetdnica e materiais didaticos acessiveis as criangas €
pessoas com deficiéncia.

5-METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 — Metas
1. Atender as 120 criangas em periodo integral.
2. Garantir o bom desenvolvimento escolar e social das criangas.
3. Observar o bom desempenho ¢ a assiduidade das criangas no periodo escolar.
4. Oferecendo alimentagio de qualidade.
5. Oferccer coordenador qualificado para desenvolvimento de projetos pedagoégicos.
6. Oferecer professores qualificados para aplicagio dos projetos pedagogicos.
7. Oferecer profissionais qualificados nas suas areas.
8 Favorecer a inclusio sociat através de materiais e infraestrutura.

5.2 - Resultados Esperados (0 que se quer alcangar)

1. Redugfio da demanda de vaga na faixa etdria de 0 a 3 anos no Municipio de Séo Carlos,
sob a perspectiva de garantir o desenvolvimento pleno da crianga.

2. Garantia dos meios para o desenvolvimento integral das criangas na faixa etdriade O a3
anos com base em experiéncias exitosas de aprendizagem ¢ Educagio de qualidade.

3. Promogio de Educagio de Qualidade, através da verificagio da evolugio do
desenvolvimento dos alunos, suas habilidades, por meio de observago e registro didrio.

4. Promocdo de alimentagdo ¢ habitos saudaveis desde a primeira infincia, bem como a
garantia de uma nutri¢do adequada a faixa etaria. )

5. Ter Coordenador com conhecimentos especificos, no papet de facilitador ¢ mediador do
conhecimento, como participante ativo da aprendizagem das criangas.

6. Ter Professor com conhecimentos especificos, no papel de facilitador e mediador do
conhecimento, como participante ativo da aprendizagem das criangas.

7. Melhoria no atendimento das criangas, aumentando a eficacia e eficiéncia no
funcionamento da entidade.

8. Mobilidade ¢ acessibilidade pedagogica as criangas ¢ pessoas com deficiéncia em todos
os espagos da instituigio.
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6 - ATIVIDADES PROPOSTAS:

As atividades desenvolvidas serfo trabalhadas com o método de projetos desenvolvido
diariamente pelo educador em conjunto com a Coordenagio Pedagégica.

A proposta pedagogica comtempla projetos de acordo com as fases, sendo: Fase 1, 2 ¢ Fase 3.

A proposta pedagogica visa atender as necessidades pessoais: de afeto, somo, alimentago,
higiene e de estimulagdio para o desenvolvimento integral das criangas. Torna-se imprescindivel
proporcionar um ambiente acolhedor, afetivo ¢ ludico; oportunizar atividades para o
desenvolvimento das diversas linguagens (corporal, oral, escrita e musical) e competéncias.
Possibilitar a exploragio das sensagdes, percepgdes, movimentos ¢ 0 conhecimento do seu
proprio corpo, sua integragio a0 mejo ¢ a interagdo com as pessoas.

Fase 1

Fevereiro: Adaptagdo Escolar ¢ Valores.

Marco: Identidade, Era Uma Vez ¢ Valores.

Abril a Dezembro: Apresentagio dos Alimentos, Brincando ¢ Aprendendo, Desafios Corporais,
Hora do Conto, Era Uma Vez, As Cores da Natureza, Valores, Datas Comemorativas € Eventos.
Fase 2

Fevereiro: Adaptagdo Escolar e Valores.

Marco: Identidade, Era Uma Vez e Valores.

Abril a Dezembro: Apresentagiio dos Alimentos, Brincando e Aprendendo, Desafios Corporais,
Hora do Conto, Era Uma Vez, As Cores da Natureza, Valores, Datas Comemorativas € Eventos.
Fase 3

Fevereiro: Adaptagiio Escolar ¢ Valores.

Marco: Identidade, Era Uma Vez: Hora do Conto, Valores e As Cores da Natureza.

Abril a Dezembro: Apresentagio dos Alimentos, Brincando ¢ Aprendendo, Desafios Corporais,
Musicalizagio, Movimento e Expressdo Corporal, Diversidade Cultural, Datas Comemorativas ¢
Eventos.

A rotina didria € organizada abrangendo os projetos acima apresentado més a més (atividade
pedagogica), conforme as Fases 2 ¢ 3. As atividades sdo desenvolvidas com 120 criangas, que
frequentam a Creche Educagio Infantil, periodo integral, atingindo uma carga horaria de 10h00
horas diarias.

Entrada: 7h00 Café da Manhi: 8h00

Atividades: 8h30 as 10h00 - Roda de Conversa, Atividade Pedagogica, Atividades Livres, Roda
da Leitura, Hora do Conto, Brinquedoteca-Espago Brincar, Parque.

Almogo: 10h00 Hora do Sono: 11h00 as 13h00
Lanche da Tarde: 13h30 Brincadeiras livres: 14h00 as 15h00
Jantar; 15h00 Saida: 16h30

7- METODOLOGIA (COMO FAZER O PROJETO, COMO SERA IMPLEMENTADO,
COMO SERAO DESENVOLVIDAS AS ATIVIDADES)

As atividades serdo desenvolvidas nas 05 turmas de 24 alunos diariamente em periodo integral,
que ocorrem nos espagos de salas de aula, patio, parquinho de areia, brinquedoteca e solario.
Semanalmente serd apresentado pelas professoras um relatério com as atividades aplicadas ¢ na
sequéncia ¢ tudo discutido em reunides do planejamento semanal.
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8 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)
[ Indicador Fisic Duragho
Meta Fase Especiﬁcagﬁo Unidade Quant. Inicio Término
Inscrigbes diarias atendendo Nienero de 120 Diario Demanda atendida
L. 1.1 Atendimento a demanda. inscrigies
das 120 Thil
criangas Entrada e Acolhimento
16h30 un. 1 Més | Més 48
Saida
2 21 Manuteng#io Un, 6 Mes 1 Més 48
Contralag#o de mio de obra
ia Aquisigiio de material de consumo Un. 1 Més 1 Meés 48
4 4.1 Contratagio/Pagamento de funciondrios Un. 19 Més 1 Més 48

9 - PLANO DE APLICACAOQ (PREVISAO DAS DESPESAS A SEREM REALIZADAS
NA EXECUCAO DAS ATIVIDADES)

- SETEMBRO 2017 A AGOSTO 2019

Servico de Terceiro — Pessoa Juridica

Meta | Etapa Descricio do Item Unid Yalor Quant : Valor Total
Unitirio
1 11 Servigos de reparos e manutengdes ; Ui R$ 7.500,00 24 R$ 180.000,00
- Troca e reparo nas torneiras
{cozinha/banheiro),

- Reparos/fmanutengiio na parte
hidraulica cozinha/banheiro/torneiras
do patio;

- Troca e reparos no piso ¢
revestimento em todos os ambientes
do prédio;

- Reparos e manutengiio nos muros
do prédio (rachaduras e umidade),

- Pintura do prédio em geral: muros,
salas, portdes, viirds e grades no
geral;

- Reparos ¢ Manutengiio ¢ limpeza
nas cathas;

- Manuten¢do e reparos no tethado
(iroca de telhas);

- Manutengdo e reparos de persianas,
{mao de obra de manutengio servi¢o
de substituigio, limpeza e concerto),
- Manutengdo e Reparos nas portas
de madeira e de aluminio {trocas de
trilhos, fechaduras, pintura e
concerto em geral);

1.2 Servicos de  manutengio  de un R% 400,00 24 R$ 9.600,00
impressoras e computador

-  Manutengio de Impressoras,
computadores, notebook, monitores
das cAmeras do sistema de

seguranga;
13 Energia Elétrica CPFL un RS 390,00 24 R% 9.360,00
1.4 Internet/Telefone un R$ 380,00 24 R$ ©.120,00
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1.5 Prestagiio de servigo de contabilidade un R$ 320,00 24 RS 7.680,00
TOTAL RS 215.760,00
Servico de Terceiro — Pessoa Fisica
Meta | Etapa Descricio do Item Unid Yalor Quant | Valor Total
Unitario
2 21 Manutengio rede elétrica: un 1.000,00 11 R% 11.000,00
- Troca de lampada, reparo nos
ventiladores, troca da flagio e
reparos em geral;
272 Manutengio parque de areia: un 2.500,00 24 R$ 60.000,00
- Manutengdo e reparos nos
brinquedos do parque (concerto ¢
pintura dos brinquedos);
- Manutengiio e limpeza da arcia do
parque semanalmente;
TOTAL RS 71,000,00
Material de Consumo
Meta | Etapa Descriciio do Item Unid Valor | Quant | Valor Total
Unitario
31 Agua Sanitaria Galdo 5 lts. R$ 6,99 48 R$ 335,52
3.2 Amaciante de roupa Galdo 2 Litros R$ 5,99 48 RS 287.52
33 Almofadas Pedagogica Unidade RS 100,00 2 R$ 200,00
3.4 Almofadas para Carimbo unidade R$ 15,90 3 R$ 47,70
3.5 Apontador caixa com 25 unidade unidade R3$ 80,00 1 RS$ 80,00
3.6 Avental tecido/plastico unidade R$ 50,00 3 R$ 250,00
37 Bacia 80 Litros unidade RS 49,90 1 R$ 49,90
3.8 Bacia 30 litros unidade R$ 31,40 i R%$ 31,40
39 Brinquedo bola infantil unidade R$ 12,55 12 R$ 150,60
3.10 | Bringquedo ¢ jogos didatico unidade R$ 15,90 24 RS 381,60
3.11 | Brinquedo pedagégico (em unidade R$1825| 6 RS 109,50
madeira — quebra cabega 1 ao 10)
312 B'rm_quedo de bebé Colegio unidade RS 18,25 3 RS 146,00
bichinho
3.13 Bringuedo para bebé Baby Carros Unidade RS 23.40 ] RS 187.20
3 Sortidos
3.14 grinquedo para bebé Telefone Unidade RS 26,50 g RS 212,00
onoro
315 ?éz;:q“"'d" para montar Monta unidade R$2490| 8 RS 199,20
316 Bnuguedo para montar torre unidade RS 44.00 5 RS 220,00
inteligente
3.17 | Boneca Nenequinha Unidade R$ 21,90 10 R$ 219,00
3.18 Caixa organizadora 38 L Untdade R$ 20,90 8 RS 167,20
3.19 | Caixa Arquivo morto unidade R$ 3,65 20 R% 73,00
320 | Caixa de Clips unidade R$ 2,20 12 R$ 26,40
3.21 Cartucho preto unidade RS$ 50,00 i2 R$ 600,00
3.22 | Cartucho colorido unidade RS3 60,00 12 RS 720,00
3.23 | Caneta retro fina unidade RS 5,80 5] RS 34,80
3.24 Cabo Flex 1,5 mm branco metro R%$ 0,72 48 RS 34,56
3.25 Canaleta 2m 20mm metro R$ 6,48 15 R$ 97,20
326 Caderno Universitario ¢/96 folhas unidade R$ 11,66 10 R$ 116,60
327 | Caixa de caneta esferografica Caixa ¢/50 RS 32,74 4 R$ 130,96
328 Caixa de forga unidade R$ 10,00 2 R$ 20,00
3.29 | Caixa acoplada Hydra unidade R$ 110,00 1 R$ 110,00

v
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3.30 | Caixa de ingpegio DN 100 unidade 199,60 1 R$ 199,00
3.31 | Cavalinho Upa Upa Gugu Unidade R$ 145,00 4 R$ 580,00
332 | Cavalinho de Balango Hupa Hupa unidade RS 165,00 3 R$ 495,00
333 Cantoneira em “L” %" ¢/ 3 metros unidade R$ 29,32 1 R$ 29,32
334 | Copos descartiveis ¢/100 unidade RS 3,96 10 RS 39,60
{335 Colher de Arroz Ago Inox unidade RY$ 24,90 2 R$ 49,80
3.36 Colher de Mesa Ago Inox unidade RS$ 3,49 40 R$ 139,60
3.37 | Concha Gourmet unidade R$ 4,99 5 R$ 24,95
3.38 | Conduite metro RS 1,50 5 R$ 7,50
3.39 Desinfetante Galdo 5 litros R$ 7,99 180 RS 1.438,20
3.40 Desodorizador de ambiente 250 ml R% 6,50 6 R$ 39,00
341 Detergente 500 ml R% 1,29 120 R$ 154,80
342 i Escova de roupa unidade R§ 4,23 8 R$ 33,34
343 EVA unidade R$ 2,50 220 R$ 550,00
3.44 | Escotredor de macarrdo Industrial unidade R$ 150,00 3 RS 450,00
3.45 | Facade carne unidade RS 35,00 1 RS 35,00
3.46 Folha Sulfite A4 Caixa ¢/10 R$ 178,00 10 R$ 1.780,00
3.47 Garfo de A¢o Inox Um idade R$ 35,10 1 R$ 35,10
348 | Garfo de mesa Aco Inox unidade R$ 2,79 30 R$ 83,70
3.49 | Garrafio Termolar unidade R$ 55,90 i R$ 55,90
3.50 Gel lavanda para banheiro unidade RS 2,59 8 R$ 20,72
3.51 Grampeador 26/6 unidade RS 15,50 10 R$ 155,00
3.52 Jogo Educativo Dominix unidade RS$ 34,90 10 R$ 349,00
3.53 Id(lt de reparos para valvula de unidade R$ 39,00 5 R$ 195,00
escarga Hydra
354 | Lampada Fluorescente 40 W unidade RS 9,00 36 RS 324,00
3.55 Limpada de Led A60 7 W unidade RS 14,20 36 R$ 511,20
356 ﬁ%‘g%‘;ﬁ%‘;\fﬂﬁ;@g?ﬁ‘f‘a unidade | R$10000' 5 R$ 500,00
3.57 | Limpador Mult uso 290 mi R$ 3,99 12 R$ 47,88
3.58 | Lustra Movel 500 mi RS 11,96 8 R$ 95,68
3.59 | Luva de borracha unidade RS 4,90 36 RS 176,40
360 | Luva descartavel vinil Caixa ¢/100 R$ 12,00 36 RS 432,00
361 Massa de modelar unidade RS 3,60 60 RS$ 216,00
3.62 | Pano de chio unidade RS 3,50 36 R$ 126,00
3.63 Pano de prato unidade R$250 36 R% 90,00
364 | Papel higiénico Pct. Ci2 R$ 9,99 120 R$ 1.198,80
3.65 | Papel de seda unidade R$ 0,25 50 R$ 12,50
3.66 Pasta Oficio AZ Unidade R$ 15,99 12 R$ 191,88
3.67 | Pegador Universal de alimento unidade R§ 12,90 5 RS 64,50
3.68 ! Piso de Cerdmica metro RS 21,80 120 R$ 2.616,00
3.69 | Pistola de Cola Quente unidade RS$ 16,00 10 RS 160,00
3170 | Postit 76 33 x 76 mm ¢/100 folhas unidade R$ 10,70 6 RS 64,20
3.7 i%i;g\?;a;?i‘;; iel%algr:;a unidade R$7,99 | 6 RS 47,94
3.72 Postit Bloco Adesivo 47,6 x 47,6 unidade RS 15.90 6 RS 95.40
mm 400 folhas
3.73 | prato de vidro unidade RS 7,50 45 R$ 337,50 |
3.74 | Querosene unidade R% 13,99 5 R$ 69,95
3.75 | Ralo em inox com fecho Unidade R$ 40,00 2 R$ 80,00
3.76 | Recarga de Gas unidade R$ 250,00 10 R$ 2.500,00
3.77 | Régua30cm unidade R3$ 2,20 20 R$ 44,00
372 | Resisténcia para chuveiro unidade R$ 30,00 2 R$ 60,00
379 Rodinho de aluminio unidade R$ 25,90 8 R$ 207,20
3.80 Sabfoem pd2kg unidade R$ 15,90 36 R$ 572,40
3.81 Sab#io em barra Pacote ¢/5 RS 4,49 30 R$ 359,20
382 | Saco de lixo 1000 litros reforgado Pacote ¢/20 RS 4,49 36 R$ 161,64
3.83 Saco de lixo 40 litros Pacote ¢/20 RS 14,00 24 R$ 336,00
3.84 | Saco plastico mu.ltluso 10x25 para quito RS 2,90 100 RS 290.00
embalagem de alimento e outros
3.85 Sifio ajustavel multiuso unidade R$ 5,00 5 RS 25,00
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3.86 | Sifdo ajustavel multiuso duplo unidade RY$ 25,00 2 R$ 50,00
3.87 Tesoura unidade R$ 10,00 9 RS 90,00
3.88 | Tinta Guache Caixa ¢/6 R$ 8,00 80 R$ 640,00
3.89 | Tinta Latex 18 Litros RS 130,00 9 R$ 1.170,00
3.90 | Toner para impressora unidade R$ 98,00 8 R$ 784,00
391 | Tubo de ligacio Unidade R$ 24,00 2 R% 48,00
392 Valvula de descarga unidade RS 160,00 2 R$ 320,00
3.93 Vedacit unidade R$ 20,00 2 R$ 40,00
3.94 | Vedarosca 3x4 ¢/10 unidade R§ 3,00 5 R$ 15,00

TOTAL RS 27.348,16 "/

Pessoal e Encargos

Planilha em anexo 01
Obs. Pagamento de salirio/Contribuicfio por tempo de servigo/ INSS/Cesta/Saldrio familia/13° mensal
proporcional/férias/FGTS e FGTS indenizado.

TOTAL MENSAL: RS 45,703,76

TOTAL: RS 1.096.820,24

- SETEMBRO 2019 A AGOSTO 2021

Servico de Terceiro — Pessoa Juridica

Meta | Etapa Descriciio do Item Unid Valor Quant | Valor Total
Unitério
1 1.1 Servigos de reparos e manutengdes;

- Troca e repare nas torneiras
(cozinha/banheiro);
- Reparog/manutengio mna parte un R$ 6.000,00 24 R$ 144.000,00
hidraulica cozinha/banheiro/torneiras
do pitio;

- Troca e reparos no piso e
revestimento em todos os ambientes
do prédio;

- Reparos e manutengdo nos muros
do prédio (rachaduras ¢ umidade);

- Pintura do prédio em geral: muros,
salas, portbes, vitrGs e grades no
geral;

- Reparos e Manutengio e limpeza
nas calhas;

- Manutengdo e reparos no telhado
(troca de telhas);

- Manutengdo € reparos de persianas;
{mdo de obra de manutengio servigo
de substituigdo, limpeza e concerto);
- Manutengio e Reparos nas portas
de madeira e de aluminio (trocas de
trilhos, fechaduras, pintura e
concerto em geral),

Manutengio parque de areia:

- Manutengio e reparos nos
brinquedos do parque (concerto ¢
pintura dos brinquedos);

- Manutengiio € limpeza da areia do
parque semanalmente;

Manuteng#o rede elétrica: .
- Troca de ldmpada, reparo nos
ventiladores, troca da fiagdo e
reparos em geral;

Manutengio parque de areia:
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- Manutengdo e repares  nos
brinquedos do parque (concerto e
pintura dos brinquedos);

- Manutengo e limpeza da areia do
parque semanalmente;

Manutencio rede elétrica:

1.2

Servicos de  manutencdio  de
impressoras e computador

- Manutengio de Impressoras,
computadores, notebook, monitores
das clAmeras do sistema de
Seguranga;

un

R% 100,00

24

R$2.400,00

1.3

Energia Elétrica CPFL

un

RS 400,00

24

R$ 9.600,00

1.4

Internet/Telefone

UIt

R% 300,00

24

R§ 7.200,00

1.5

Prestagio de servigo de contabilidade

3308

R¥$ 350,00

24

R$ £.400,00

1.6

*Emenda: Troca e reparos no piso e
revestimento em alguns ambientes
do prédio;

- Reparos e manutengio nos muros
do prédio (rachaduras e umidade),

- Pintura do prédio em geral: muros,
salas, portdes, vitrds ¢ grades no
geral;

- Reparos ¢ Manutengio e limpeza
nas calhas;

- Manutengfio e reparos no telhado
(troca de telhas),

- Manutengfo e reparos de persianas;
{mio de obra de manutencgio servigo
de substituigio, limpeza e concerto);

- ManutengZo ¢ Reparos nas portas
de madeira e de aluminio (trocas de
trithos, fechaduras, pintura e
concerto em gerat);

un

15.000,00

RS 15.000,00

Total

RS 186.600,00

Material de Consumo

Produtos de higiene, limpeza, material escolar,

Meta 2

Agua sanitiria, amaciante de roupa,
bacia de plastico, desinfetante,
desodorizador de ambientes,
detergente, escova de roupa, gel para
banheiro, limpador mult uso, lustra
moveis, luva de borracha, luva
descartavel de vinil, luva latex, pano
de chio, pano de prato, querosene,
sabfio em pd, sabdo em barra, saco de
lixo, saco plastico mult uso, vassoura,
rodinho, pa de lixo, lixeira, esponja,
limpador veja mult uso (similares),
papel toalha, alcool, aromatizador
cola, balde, cabide, cera liguida,

Etapa 2.1 Produtos de limpeza limpa aluminio, escova de vaso
sanitario, esponja de ago, filtro de
papel;

Papel higiénico, sabonete, pasta de

Etapa 2.2 Produtos de higiene dente, lengo umedecido, touca

descartavel, alcool gel, avental;




u o

Caixa organizadora, refil de tinta,
almofada para carimbo, apontador,
caixa arquivo morto, caixa de clips,
cartucho preto, cartucho colorido,

caneta retro fino, caderno

Etapa 2.3 Material Escolar/escritério universitario, caixa de caneta
esferografica, eva, folha sulfite,

grampeador, grampos para

grampeador, massa de modelar, papel
de seda, pasta oficio AZ, pistola de
cola quente, postit, régua, tesoura,
calculadora, lapis de cor, Iépis preto,
tinta guache, tinta, estilete, caneta
marcador  permanente, borracha,
elastico, bobina, grampo tritho, saco
plastico A4, pasta, marca texto,
firador, cartolina, papel crepom, cola
de silicone, cola branca, cola eva,
papel cartdo, papel color sef, tnt, giz,
corretivo,

Copo descartavel de agua e café, pote
descartavel, frigideira, prato, copo,
xicara, colher, garfo, facas, peneira,
fosforo, bandeja plastica, garrafa
térmica, colher de arroz, colher e
Etapa 2.4 Utensilios de cozinha mesa, concha, escotredor de
macarrio, garrafio termolar, pegador
universal de alimentos, recarga de
gas;

Almofada pedagogica, bola infantil,
jogos didaticos, jogos pedagogicos de
madeira, bonecas, brinquedos para

Brinquedos montar, brinquedos SONOIOS,
Etapa 2.5 carrinhos,  cavalinho,  brinquedos
educativos,  velotrol  (tricicolo)

bolinhas para piscina, jogos €
brinquedos acessiveis,

Tinta latex, cabo flex, canaleta, caixa
de forga, caixa acoplada hidra, caixa
de inspegdo, conduite, kits de reparos
para valvula de descarga hydra,
Etapa 2.6 Reparos/manutencio lampada fluorescente, ldmpada de
led, piso de cerimica, ralo, resisténeia
para chuveiro, sifdo, tubo de ligagdo,
valvula de descarga, vedacit, veda
rosca;

Total RS 23.958,96

Pessoal e Encargos

Planilha em anexo 01
Obs. Pagamento de saldrio/Contribui¢iio por tempo de servigo/ INSS/Cesta/PIS/PIS IR/13° mensal
proporcional/férias/FGTS ¢ FGTS indenizado,

TOTAL MENSAL: R$ 52.289,31

TOTAL: RS 1.254.943.44
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10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Gos S

Meta

Etapa 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Setembro/17 Outubro/17 | Novembro/17 | Dezembro/17 | Janeiro/18 Fevereiro/18
4 4 RS 58 791,60 RS 58.791 60 RS 58.791 60 RS 58.791,60 RS 58.791,60 RS 58.791,60
Meta | Etapa 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
Marcgo/18 Abril/18 Maio/18 Junho/18 Julho/18 Aposto/18
14 4 12§ 58.791,60 ¥ 5879160 RS 58.791.60 RS 58.791,60 RS 58.791,60 R$ 58.791,60
Mela | Ltapa 13° més 14° més 15° més 16° més 17° més 18° més
Setembro/18 Outubro/is | Novembro/is | Dezembro/18 Janeiro/19 Fevereiro/19
14 14 RS 58 791,60 RS 58.791.60 RS 58.791,60 &S 58 791,60 RS 58.791,.60 RS 58.791.60
Meta Ltapa 19° més 20° més 21° més 22° més 23° més 24° més
Marco/19 Abnl/19 Maio/19 Junho/19 Julho/19 Aposto/19
14 14 RS 58.791,60 RE 58791 60 1% 58.791,60 RS 58.791.60 RS 58.791,60 RS 58.791.60
TOTAL GERAL:
VALOR TOTAL DOS RECURSOS QUE SERAO GASTOS COM AS DESPESAS DA PROPOSTA)
R$1.410.998,40 (Um milhidc quairocentos ¢ dez mil novecentos ¢ noventa ¢ 0ito reais e guarenta centavos ) - Recurse do Municipo
Meta | Etapa 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Setembro/19 Outubro/19 | Novembro/19 | Dezembro/20 Janeiro/20 Fevereiro/20
i = RS 73.791,60 + RS 58.791,60 RS 58.791,60 RS 58.791,60 RS 60.766,80 RS 60.766,80
emenila
Meta | Etapa 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
Marco/20 Abril/20 Maio/20 Junho/20 Julho/20 Agosto20
14 14 RS 60.766,80 RS 60.766,50 RS 60.766,80 RS 60.766,80 RS 60.766 30 RS 60.766,80
Meta | Etapa 13° més 14° més 15° més 16° més 17° més 18° més
Setembro/20 Outubro/20 | Novembro/20 | Dezembro/20 Janeiro/21 Fevereiro/21
14 14 RS 60.766,80 RS 60.766,80 RS 60.766,30 RS 60.766,80 RS 60.766,80 RS 60.766,80
Meta | [tapa 19° més 20° més 21° més 22° més 23° més 24° més
Margo/21 Abril/21 Maio/21 Junho/21 Julho/21 Aposto/2]
14 % RS 60.766,50 RS 60.766,80 RS 60.766,50 RS 60.766,80 RS 60.766,30 RS 60.766,80
TOTAL:

VALOR TOTAL DOS RECURS0S QUE SERAG GASTOS COM AS DESPESAS DA FROPOSTA)

RS 1.465.502,40 9M MILHAO, QUATROCENTOS E SESSENTA E CINCO MIL, QUINHENTOS E DOIS REAIS E QUARENTA CENTAVOS) - Recurso
do Municipio

TOTAL GERAL: RS 2.876.500,80 (DOIS MILHOES, OITOCENTOS E SETENTA E
SEIS MIL QUINHENTOS REAIS E OITENTA CENTAVOS) v

11- INSTALACOES DA OSC E RECURSOS HUMANOS (CAPACIDADE INSTALADA)

11.1 — Recursos Humanos

01 Coordenadora - Projeto

01 Auxiliar administrativo — Projeto
01 Auxiliar de escritorio - Projeto
09 Professoras — Projeto

02 Auxiliar de Desenvolvimento Infanti! — Projeto
02 Servigos Gerais — Projeto

01 Cozinheira — Projeto

01 Auxiliar de Cozinha — Projeto

11.2 - Instalac¢des Fisicas
05 Salas de aula
01 Cozinha

06 Banheiros (2 infantil feminino, 2 infanti! masculino e 2 funcionario}
01 Almoxarifado
01 Escritorio

02 Sal#o (brinquedoteca e sala TV}
01 Lavanderia

i1




01 Sala dos professores
01 Refeitério
01 Parque de areia

11.3 — Equipamentos
03 Computador

03 Impressora

01 Maquina Xerox

10 Ventiladores de teto

01 Ventilador de chéao

01 Fogéao

(12 Geladeiras

01 Micro-ondas

11.4 — Mobiliarios
01 Armério de cozinha
10 Mesas

06 Mesas de refeitorio

12 Bancos de refeitorio
50 Cadeiras

02 Arquivos

12 - MONITORAMENTO/AVALIACAO E INDICADORES PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS E DOS RESULTADOS

12.1 — Monitoramento e Avaliacio (metodologia proposta para o acompanhamento das agoes
através de instrumentais, o que serd avaliado, como seri feita avaliagio, qual a
periodicidade, quem participard, quem serd o responsavel)

A entidade acompanhari e avaliara suas agdes de modo sistematico e continuo, atraves de reuniGes participativas ¢
semanais envolvendo dirigentes e profissionais ¢ eventualmente a reunides de pais. Esse processo avaliativo se
materializara através de instrumentais elaborados para esse fim, tais como: atas de frequéncia, registros fotograficos e
fichas de avaliagio onde se observari os seguintes aspectos: a evolugdo no desenvolvimento da linguagem até a
autonomia das criangas em alguns aspectos como ir ao banheiro sozinhos, escovar os dentes e lavarem as maos. Sendo
que esses sAo nossos principais objetivos que ¢ proporcionar para as criangas €ssa autonomia de forma saudavel e
através de brincadeiras ludicas direcionadas para cada faixa etaria.

12.2 — Indicadores de afericio do cumprimento das metas e dos resultados e meios de
verificaciio: (avalia se as metas e o objetivo geral foram alcancados)
s 100% criangas.
120 0 - 3 anos
100% de todos os indicadores de qualidade.
100% dos registros diarios - individuais e coletivos - das criangas.
100% de planejamento semanal.
100% de incentivo para a Alimentagao Saudavel.
100% de contratagiio de Coordenador qualificado para a fungdo.
100% de contratagio de Professor qualificado para a fungio.
100% de contratagio de profissionais qualificados para a fungfo.
de 80% a 100% de adequagdes arquitetdnicas e materiais didaticos acessiveis para as pessoas com
deficiéncia.

13- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade apresentou as
prestagdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragio publica municipal direta e
indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regulafizaf ou valor a ressarcir.

T \ —_— .
Sao Carlos, 31 de Julho de 2019 S rreseil “"‘"’"’“’/\

Local e Data Proponente
(Hdvandro Santim)




14 - APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado
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15 - APROVACAO PELO CONSELHO MUNICIPAL PERTINENTE
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